
 

 

 
 

Programme de la saison 

2019-2020 

 
 

 

P
h

o
to

 :
 G

e
tt

y
 I

m
a

g
e

s 
/ 

a
d

l2
1

 /
 n

°1
0

8
1

9
4

8
6

2
 

CENTRE HOSPITALIER REGIONAL UNIVERSITAIRE DE BESANÇON 

Service de Médecine légale et de Victimologie 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 CHRU de Besançon - CH de Novillars - CHS du Jura 

Centre de Ressources 

pour les 

Intervenants 

auprès des 

Auteurs de Violences 

Sexuelles 

Franche-Comté 

Centre Ressources Adultes 

Centre Ressources Mineurs 

Professionnels & étudiants 

Santé – Social - Justice 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Littérature spécifique et de référence sur les 

Auteurs de Violences Sexuelles 

Psychologie, Psychiatrie, Criminologie 

Prêt de documents, gratuit, sur inscription 

Catalogue en ligne http://theseas.reseaudoc.org 

Soutien et  conseil  

aux professionnels confrontés à la prise en charge 

d’auteurs de violences sexuelles 
 

Séances d’intervision 
 

Formations 

des professionnels et des étudiants 
 

Après-midis théorico-cliniques 

Groupe de lecture mensuel 
 

Réseaux  

Recherche 

Prévention 

Centre de documentation 

Missions & Services 

Secrétariat régional 
03 . 81 . 25 . 43 . 30 

criavs-fc@chu-besancon.fr 

Locaux CRIAVS Adultes      Locaux CRIAVS Mineurs 
41 ch des Montarmots                   13 rue des Jardins 

25000 BESANCON                   25000 BESANCON 



 

 

 

 

 

 

 

Matinée d’intervision 

2019-2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  Centre  de  

  Ressources  pour les 

   Intervenants   auprès des 

  Auteurs  de    

  Violences  

  Sexuelles 

de Franche-Comté 

CENTRE HOSPITALIER REGIONAL UNIVERSITAIRE 

DE BESANÇON 

Service de Médecine légale et de Victimologie 

CRIAVS-FC 

Matinée d’intervention – 2019-2020 

 

Matinée d’intervision -  2019-2020 

 

Les équipes médico-psycho-sociales intervenant auprès des auteurs 

de violences sexuelles sont susceptibles de rencontrer des difficultés 
dans leur prise en charge. En effet, les passages à l’acte sexuels 
renvoient chacun à l’innommable et à l’indicible. De plus, le possible 
traitement judiciaire des faits entraine certaines contraintes pour les 
professionnels et les institutions. 

Ces difficultés sont souvent une source de mal être pour les praticiens, 
de questionnements et parfois même de résistances au sein des 
équipes. La prise en charge du sujet devient dès lors compliquée et 
l’alliance thérapeutique ou le lien éducatif s’en trouvent malmenés. 

C’est dans l’optique de répondre au mieux à ces problématiques que le 
CRIAVS-FC propose des temps d’intervision aux équipes 
pluridisciplinaires et aux professionnels exerçant en libéral qui en 
auraient besoin. 

L’intervision est un temps d’échange privilégié entre plusieurs 

professionnels appartenant à des corps de métiers et des institutions 
variés. Il s’agit d’élaborer autour d’une situation particulière que 
rencontre une équipe ou un membre d’une équipe. Cela permet de 

prendre du recul concernant ladite situation et de dégager des pistes 
de réflexion pertinentes pour le maintien de la prise en charge, ou la 
réorientation du sujet vers d’autres structures. Ce temps permet 
d’amorcer une discussion constructive et parfois libératrice, par le 
biais d’un regard extérieur. 

 

  



CRIAVS-FC 

Matinée d’intervention – 2019-2020 

 

Déroulement 

 

Dans le cadre des matinées d’intervision, les membres du CRIAVS-FC 
reçoivent les professionnels ou équipes en demande dans les locaux 
du centre ressource, le mercredi matin.  

Ces matinées sont ouvertes à tous les professionnels des domaines 
médico-psycho-sociaux-éducatifs en institution ou en libéral, que 
l’équipe se déplace au complet ou non. 

Le principe repose sur la présentation par une équipe particulière d’une 
prise en charge problématique d’un auteur de violence sexuelle.  

Les participants sont : 

- Les membres du CRIAVS ; 

- Le professionnel ou l’équipe présentant la situation ; 

- Les professionnels d’autres institutions souhaitant apporter 
leurs concours et participer aux échanges. 

Il est possible de s’inscrire régulièrement ou ponctuellement  
aux séances. 

  

Le CRIAVS propose également : 
- Groupe lecture mensuel 
- des Après-midis théorico-cliniques 
- des Journées d’études 
- des déplacements auprès des équipes 
- un Centre de documentation 

CRIAVS-FC 

Matinée d’intervention – 2019-2020 

 

Matinée d’intervision 

2019-2020 

 

Quand Le mercredi matin, de 9h30 à 11h 

Comment Inscription obligatoire 

03.81.25.43.30 ou criavs-fc@chu-besancon.fr  

Participation gratuite 

Places limitées 

Où Locaux du CRIAVS 

41 chemin des Montarmots, Besançon 

Arrière du bâtiment du CMP Point du Jour, 1er étage 

Qui Professionnels des domaines médico-psycho-

sociaux-éducatifs, en institution ou en libéral 

infirmières, psychologues, psychiatres, 

éducateurs… 
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CHRU de Besançon 
Centre de Ressources  
pour les Intervenants auprès des  
Auteurs  de  Violences Sexuel les 
de  Franche-Comté 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dans un exposé introductif avant une discussion, nous nous attacherons d’une part à montrer que 
l’échange ou la recherche du consentement à certaines règles joue un rôle de régulation des liens 
sociaux, professionnels, conjugaux, etc.  

Par exemple, pour ce qui concerne l’activité sexuelle, « sa légitimité trouve son fondement dans la 
capacité à consentir ; celle-ci devient désormais la clé du dispositif juridique » souligne D. Borillo 
(2005). 

À cet égard, nous nous pencherons sur les cas de certains patients impliqués dans des situations 
qui ont en commun la surdité ou l’aveuglement de celui qui devient un agresseur par négligence 
du consentement de l’autre. Nous dégagerons quelques ressorts de ce qui peut conduire à 
l’effacement de la recherche du consentement. 

Mais nous verrons, d’autre part, que le consentement reste un mythe, peut-être à valeur 
rassurante, qui nous permettrait de renouer avec le temps du début de la vie de chacun, « avec 
l’absence de distinction entre soi et l’autre, avec l’illusion d’une fusion avec la mère » (Mc Dougall, 
1982). En effet, même dans le consentement explicite « une des deux parties au contrat – malgré 
son consentement donc - se trouve en réalité devant le fait accompli » (Cazzaniga, 1992) … 

Il en va donc de l’importance pour le sujet d’un temps de discernement qui prend la forme d’une 
demande d’aide par des patientes et des patients à la croisée de chemins. 

  

Vendredi 15 
novembre 2019 

14h -17 h 
 

Locaux du CRIAVS-FC 
41 ch. des Montarmots 
Besançon 
 

Professionnels & étudiants 
Psychologues, 
Psychiatres, 
Infirmiers, 
Éducateurs… 
 

Présentée par  

Paul BOISSENIN 
Psychologue  
du CRIAVS-FC 

 

Participation 
gratuite 

Places limitées 

À propos de consentement 
Tu veux ou tu veux pas,  
Si tu veux c'est bien,  
Si tu veux pas tant pis … 



CHRU de Besançon 

Centre de Ressources  
pour les Intervenants auprès des  
Auteurs  de  Violences Sexuel les 
de  Franche-Comté 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dans notre société contemporaine, notre regard est davantage confronté à la nudité, aux images sexualisées 

: clips vidéo, émissions de télévision, films érotiques et pornographiques …   

Internet a ouvert, sans limite, l’accès libre à la pornographie dans toutes ses formes de 
perversions, favorisant un anonymat et une banalisation des actes sexuels dénués d’affects.  

Paradoxalement à cela, la sexualité reste très taboue, notamment, lorsqu’elle concerne des 
personnes fragiles et/ou vulnérables telles que les personnes âgées ou encore les personnes 
atteintes de handicaps physiques ou psychiques. Nous avons choisi pour cet après-midi de nous 
intéresser à la sexualité chez les personnes souffrant de handicap. Ce sujet soulève de nombreux 
questionnements : Les personnes handicapées ont-elles une sexualité ? À quelle sexualité 
aspirent-elles ? À quoi ressemble leur sexualité ? En quoi le vécu du handicap influence-t-il la vie 
sexuelle ? Comment accompagner cette sexualité en institution ?  

Dans un second temps, nous ciblerons notre propos sur les personnes atteintes de handicap 
physique et/ou psychique ayant posé des actes de violence sexuelle.  
En quoi le handicap joue un rôle dans le passage à l’acte ? Face aux difficultés du praticien, 
quelles modalités de soins mettre en œuvre ? 
Nous tenterons d’apporter des pistes sur l’accompagnement de ces auteurs, en s’appuyant sur une 
revue de la littérature et sur des vignettes cliniques de patients pris en charge.  

Handicap, Sexualité et Violences Sexuelles 
Quelles représentations de la sexualité  
chez les personnes atteintes de handicaps 
(physique et psychique) 
et chez leurs accompagnants ? 

Vendredi 6 
décembre 2019 

14h -17 h 
 

Locaux du CRIAVS-FC 
41 ch. des Montarmots 
Besançon 
 

Professionnels & étudiants 
Psychologues, 
Psychiatres, 
Infirmiers, 
Éducateurs… 
 

Présentée par  

Justine CHEVANCE 
Psychologue 
du CRIAVS-FC 

 

Participation 
gratuite 

Places limitées 



CRIAVS-FC 

© CRIAVS 2019 

 

 

 

 

 

 

 

CRIAVS-FC 

© CRIAVS 2019 

 

CONTACT 
 

 

 

CONTACTS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CRIAVS Franche-Comté 

03.81.25.43.30 

 

http://www.chu-besancon.fr/criavs 

CRIAVS-FC 

41 chemin des Montarmots 

25000 BESANCON 

 

Bâtiment du CMP Point du Jour 

Arrière du bâtiment, parking, 1er étage 

 

Ouverture 

du lundi au vendredi 

9h - 12h   13h30 - 17h 

 

Bus : ligne 23, arrêt Carrière 


